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*Gevaarlijke arbeid die jongeren niet mogen verrichten (art. X.3-8 Codex Welzijn op het Werk): 
Alle arbeid die jongeren fysiek of psychisch niet aankunnen 
Arbeid waardoor jongeren blootgesteld worden aan giftige, kankerverwekkende of andere gevaarlijke stoffen, aan ioniserende straling, aan extreme hitte of koude, lawaai of trillingen
Arbeid die grote risico’s inhoudt die jongeren mogelijk nog niet kunnen inschatten

IN ELK GEVAL IS DIT GEVAARLIJKE ARBEID:
Arbeid die blootstelt aan de chemische, fysische en biologische agentia van bijlage X.3-1, A (bv. ontvlambare of ontplofbare stoffen, lood, asbest, enz.) 
Activiteiten opgenomen in bijlage X.3-1, B (bv. werken met graafmachines of andere gevaarlijke machines zoals landbouwmachines, het vellen van hoge bomen, enz.)
Arbeid op de plaatsen in bijlage X.3-1, C (bv. slachterijen, vilbeluiken, arbeidsplaatsen waar explosies kunnen plaatsvinden, enz.) 
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Bestuurder is een jongere (≤ 18 jaar of jobstudent) Op de openbare weg
Productieplaats (akker, bos, …), opslagplaats,

leveringsplaats = landbouwactiviteiten 

Land- of bosbouwtrekker Rijbewijs categorie G * Besturen *

Land- of bosbouwtrekker + niet-gemechaniseerde
aanhangwagen

Rijbewijs categorie G * Besturen of bedienen (laden en lossen) **

Land- of bosbouwtrekker + gemechaniseerde
aanhangwagen (bv. 
kipwagen) 

Rijbewijs categorie G * Besturen of bedienen **

Land- of bosbouwtrekker + gedragen of getrokken,
verwisselbare machine

Rijbewijs categorie G * Besturen of bedienen **

Zelfrijdende landbouwmachine Rijbewijs categorie G * Besturen of bedienen **

(Vast opgestelde) landbouwmachine (bv.
oogstmachine, preimachine, enz.) 

NVT Bedienen ** 

Jongere 15
≤ 18 jaar

jongere werkt als jobstudent op

landbouwbedrijf 

(bij ouders of derde = cat. e) 

*bovendien moeten uiteraard ook de andere, algemene voorwaarden vervuld zijn, zoals RA, bekwaamheid, opleiding, nodige preventiemaatregelen, … 

** In toepassing van art. X.3-8, tweede lid, 3° en bijlage X.3-1, B, 16°, tweede lid, 7e streepje. Hierop zijn uitzonderingen waarbij besturen of bedienen van deze
‘landbouwmachines’ wel toegelaten is onder bepaalde voorwaarden, die verschillen naargelang categorie waartoe jongere behoort: zie art. X.3-10 en art. X.3-11. 
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