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81
DIENST EN IN VERBAND MET  GEBOUWEN; 

LANDSCHAPSVERZORGING
165.126.154 2.816 1 2.895,5 92.130 17,06 0,56 1,92

81.1
Dive rse  o nd e rs te une nd e  a ctiv ite ite n te n 

b e ho e ve  va n vo o rzie ning e n 6.783.467 48 0 130,0 1.784 7,08 0,26 1,70

81.10
Diverse ondersteunende activiteiten ten behoeve van 

voorzieningen 6.783.467 48 0 130,0 1.784 7,08 0,26 1,70

81.100
Diverse ondersteunende activiteiten ten behoeve van 

voorzieningen 6.783.467 48 0 130,0 1.784 7,08 0,26 1,70

81.2 Re inig ing 144.166.111 2.245 0 2.302,5 75.598 15,57 0,52 1,72
81.210 Algemene reiniging van gebouwen 126.885.340 1.956 0 1.873,5 63.329 15,42 0,50 1,61

81.220 Overige reiniging van gebouwen; industriële reiniging 14.411.745 218 0 342,5 9.875 15,13 0,69 2,47

81.290 Andere reinigingsactiviteiten 2.869.026 71 0 86,5 2.394 24,75 0,83 3,10

81.3 La nd scha p sve rzo rg ing 14.176.577 523 1 463,0 14.747 36,96 1,04 4,02
81.300 Landschapsverzorging 14.176.577 523 1 463,0 14.747 36,96 1,04 4,02

SECT OR 81 : D IENST EN IN VERBAND MET  GEBOUWEN; LANDSCHAPSVERZORGING - GRADEN 2020

https://www.fedris.be/nl/professional/privesector/statistieken/frequentie-en-ernstgraden
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Code Motief

410 geen bewijs van de aangevoerde feiten Voorbeelden Wanneer er bijvoorbeeld geen getuigen zijn, bij gebrek aan ernstige, nauwkeurige en 

overeenstemmende vermoedens, wordt de plotselinge gebeurtenis tijdens het werk niet bewezen geacht.

10 Overduidelijk gebrek aan medewerking van het so na de stappen die de verz/wg heeft ondernomen overeenkomstig de wet van 1971/1967 en het 

Handvest Soc Verz.

450 geen bewijs van letsel

530 Er is geen plotse gebeurtenis in de zin van de wet en van de rechtspraak inzake arbeidsongevallen.  Er is geen specifiek element in tijd en ruimte 

localiseerbaar

810 vastgestelde pathologie is niet het gevolg van een ongeval  Voorbeelden De vastgestelde letsels vloeien voort uit een louter intern proces van het 

organisme van de betrokkene, er is geen externe oorzaak.

420 Wanneer er geen getuigen zijn of bij gebrek aan ernstige, nauwkeurige en overeenstemmende vermoedens, wordt niet bewezen geacht dat het 

ongeval is voorgevallen op de woon-werkweg.
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De 5 soorten werk die het meeste voorkomen 
onder de arbeidsplaatsongevallen   

32 Werk in de landbouw - met gewassen, tuinbouw

30 Werk in de landbouw, bosbouw, tuinbouw, visteelt, met levende dieren - niet gespecificeerd

51 Plaatsing, voorbereiding, installatie, montage, losmaken, demontage

52 Onderhoud, reparatie, regeling, afstelling

11 Productie, verwerking, bewerking - ongeacht de aard



Top 6 van de beroepen die het meeste 

voorkomen onder de arbeidplaatsongevallen

in 2020  
Beroep Aantal %

Tuiniers en kwekers van bomen, struiken, bloemen, zaden, kasgroenten en dergelijke 269 36%

Ongeschoolde arbeiders in de tuinbouw 157 21%

Polyvalente bouwvakkers (inclusief bouwaannemers die meewerken op de werf) 44 6%

Telers van diverse gewassen 29 4%

Elementaire beroepen, niet elders geclassificeerd 28 4%

Manusjes-van-alles 27 4%

Totaal aantal aanvaarde arbeidsplaatsongevallen in 2020 754 100%
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Geregelde ongevallen – verdeling 

volgens % blijvende ongeschiktheid 

jaar AO totaal aantal 

AO

BO 1-4 BO 5-9 IP 10-19 IP 20-100 aantal AO 

met BO

%

2009 854 19 9 10 38 4,4%

2010 848 17 20 7 5 49 5,8%

2011 826 12 19 6 1 38 4,6%

2012 762 9 10 2 2 23 3,0%

2013 704 13 10 6 3 32 4,5%

2014 774 13 12 6 2 33 4,3%

2015 774 20 9 3 1 33 4,3%

2016 751 24 16 4 1 45 6,0%

2017 757 16 12 3 31 4,1%



Dodelijke arbeidsplaatsongevallen  

 2 ongevallen waarbij het slachtoffer werd verpletterd door hakselaar/boom

 4 ongevallen met een tractor

 2 verkeersongevallen

 val van hoogte

 1 hartstilstand na infectie

jaar AO totaal aantal dodelijke  

arbeidsplaatsongevallen

2009 3

2010 1

2011 0

2012 0

2013 0

2014 0

2015 0

2016 1

2017 1

2019 3

2020 1



Het verzwaard risico : 

een preventietool



Criteria voor selectie
Gedurende een observatieperiode van 3 jaar (vb 2018-2020) : 

 In 2021 : 4 ondernemingen op de 200 geselecteerd in 81.300

 ten minste 6 arbeidsplaatsongevallen met een tijdelijke 

ongeschiktheid van ten minste 4 dagen of een overlijden tot 

gevolg

 Risico-index van de onderneming per jaar : (4 * aantal AO + 

aantal dagen TAO)/VTE 

 > 2 x de gemiddelde index van de activiteitssector

 > 5 x de gemiddelde index van de privésector

in de loop van het laatste jaar en in ten minste één van de andere jaren 

van de observatieperiode. Tijdens die jaren moeten bovendien minstens 

2 ongevallen hebben plaatsgevonden.  



Praktisch (1)

 aangetekende brief naar de onderneming (vòòr 30 

november 2021)

 Fedris informeert de verzekeringsmaatschappij van de 

onderneming

 De verzekeringsmaatschappij stuurt een notificatie naar de 

onderneming met de vraag om de forfaitaire bijdrage te 

betalen (<50 VTE: 3.656,85€ + 2.437,90 per 50 bijkomende

VTE – plafond: 18.284,25)

→ betaling moet gebeuren voor de 1e februari van het 

volgend jaar (2022)

→ de onderneming kan bezwaar aantekenen vòòr 1 

februari)



Praktisch (2)

 De preventiedienst van de verzekeringsmaatschappij stelt

een preventieplan voor aan de onderneming vòòr 30 juni

 Trimestriële opvolging door de preventiedienst tot en met 

het derde jaar na de selectie

→ selectie 2021: opvolging vanaf 2022 tot en met 2024

→ De onderneming kan in 2022 en 2023 niet meer

geselecteerd worden als VR

 De preventiediensten moeten hun jaarlijks rapport voor 30 

juni overmaken aan FEDRIS met de opvolging van de 

ondernemingen onder VR  
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Bezwaar - motieven
 atypische activiteit

 voldoende preventiemaatregelen heeft genomen om 

arbeidsongevallen te voorkomen ( zie volgende dia voor de 

vereiste bewijsstukken)

➔ controle van de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal 

Overleg om na te gaan of alle mogelijke 

preventiemaatregelen zijn genomen.

 het risico aan de basis van de selectie als verzwaard risico is 

uit de onderneming verdwenen.

 de situatie van een verzwaard risico het gevolg is van een of 

meer ongevallen waarop het preventiebeleid van de 

onderneming geen enkele invloed kan hebben



Hoe voldoen aan de preventiemaatregelen?
a. Concrete maatregelen ter voorkoming van ongevallen in de afgelopen 3 jaar  

- Is er een globaal preventieplan waarvan de inhoud voldoet aan de eisen van artikel I.2- 8 van de Codex?  
- Heeft dit plan betrekking op de komende 5 jaar: 2022-2026?  
- Is er een jaarlijks actieplan voor de jaren 2018, 2019 en 2020 dat in overeenstemming is met artikel I.2-9     
van de Codex?  
- Zijn deze actieplannen geëvalueerd?  
- Is het jaarlijks activiteitenverslag 2020 opgesteld (Codex art II.1-6 §1 2° b)?  
b. Algemene en specifieke ongevallenrisicoanalyses en bijbehorende preventiemaatregelen  

- Is er een risicoanalyse voor elke werkplek die alle gebieden van welzijn bestrijkt (Codex art. I.2-6)? 

- Zijn er preventiemaatregelen genomen op basis van de risicoanalyse (Codex art. I.2-7)?  

- Is er voor ongevallen met een tijdelijke arbeidsongeschiktheid van meer dan 4 dagen een 
ongevallenrapport (Codex art. II.1-6 §1 2° c)?  

- Is er een gedetailleerd rapport voor elk ernstig ongeval?  
- Is het actieplan dat na elk ernstig ongeval is opgesteld, uitgevoerd of ten minste geïntegreerd in het 
algemene preventieplan? 

c. Betrokkenheid van het Comité voor preventie en bescherming op het werk (CPBW) of, bij gebrek 
daaraan, van de vakbondsdelegatie bij de onder a) en b) bedoelde maatregelen  

- Zijn er verslagen van de vergaderingen van het CPBW?  
d. Zijn er, indien specifieke analyses onder punt b) tekortkomingen op opleidingsgebied aan het licht 
gebracht hebben 

- Zijn er opleidingscursussen omtrent deze materie georganiseerd?   

- Bestaan er lijsten van opleidingscursussen en lijsten met namen van deelnemers en opleiders?   

- Zijn er investeringen gedaan met betrekking tot deze opleidingen   
e. Zijn er andere investeringen in preventie gedaan? Zo ja, welke? 



Sensibiliseringscampagne
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Uitgevoerd in de lente (2022 op basis van AO 2020)

+/- 2000 ondernemingen waarvoor : 

• Rionderneming > 2 x de Rieigen sector

• Rionderneming > 4,5 x de Riprivésector



Bijkomende informatie - website FEDRIS

https://www.fedris.be/nl/home


